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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ink;

Mama : SUSTIWININGSIH, 5.TP.
Jabatan . Panewu MNaglipar

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama © H. SUNARYANTA
Jabatan . Bupati Gunungkidul
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supernvisi yang diperiukan serta akan mealakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KAPANEWON NGLIPAR
Target
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Jumiah |
"1 | Kualitas Penyelenggaraan | indeks Pelayanan % 81.00
Pemernintahan Kapanewon Kaparewon
2 | Meningkatnya Akuntabilitas | Nilai AKIP PD indeks | 8120
Kinerja PD — Sl
3 | Pelestarian Potensi Ragam | Jumiah Potensi Budaya | Potensi
Budaya Lokal untuk Lokal Yang Dilestarikan | budaya
Meningkatkan Ekonomi
[ No J Program Anggaran Keterangan |
K Program Penyelenggaraan Rp. 100.000.000 DAIS ..
' Keistimewaan Yogyakarta Urusan |
Kebudayaan
|
2. | Program Penyelenggaraan | Rp. 83.645.000 DAIS
Keistimewaan Yogyakarta Urusan |
Kelembagaan dan Ketatalaksanaan |
|
'3 | Program Penunjang Urusan Rp. | 1450844974 APBD |
ﬁmﬂﬁunmw - _ ]
4. | Program Penyelenggaraan Rp. 34.180.000 APBD I
Pemerntahan dan Pelayanan Pubiik I
I
5 | Program Pemberdayaan Masyarakat | Rp | 31743100 APBD |
Desa dan Kelurahan 4]
B. | Program Koordinasi Ketentramandan |Rp |  16.850.000 APBD |
Ketertiban Umum |
|
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| | Pemerintahan Urmnum

Rp.

109.755.000

APBD

S =
' F'l'ﬂﬂram Pembinaan dan m'l
| Pemerintahan Desa

Rp.

- 13.650.000
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklil, transparan, dan
Hhunubﬂmtanuﬂimﬂmpudamﬂl.mTﬂymhaMﬂEhngmﬁl bawalh ini:

Nama - NURRAINI EKAWATI, 5.P.

Jabatan - Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . HERU WIDIYANTA, 5.1P.

Jabatan - Panewu Anom Nglipar

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pinak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperh yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinefja tersebul menjad| tanggung jawab kami

Pihak Kadua akan melakukan supenasi yang diperiukan sera akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja darn perjanjian ini dan mengambil indakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

: Nglipar, Januan 2024
Pinak Kedua, Pihak Kesatu,

<7é‘: ].' o
\iﬂ'ﬁ‘ﬂ‘l. S.P.

HERU WIDIYANTA, S.1P. NURRAINI
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Keuangan 1
— eran SKPD
S Naglten Anggaran Keterangan
Perencanaan, Penganggaran, Dan
Evahuasi Kinesja Perangiat Daerah
Penyusunan Dolumen Perencanaan Rp '
27.235.400,00 APBD
 Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan
| Dokumen RKA-SKPD ——
| Koordinasi dan Penyusunan
1 |.Duhumn Perubahan RKA-SKPD » 500.000,00
| | Koordinasi dan Penyusunan DPA-
| skeD s
Koordinasi dan Penyusunan "Rp. 500.00000
| Perubahan DPA-SKPD i !
Koordinasi dan Penyusunan
|| | Laporan Capaian Kinerja dan Rp. 500.000,00
| Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD o
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 500.000,00 |
2. | Administrasi Heuanga'l Perangkat |
Daerah L —
igr;redinan Gaji dan Tunjangan Rp. 1.003.286 835,00
Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp. 730.000,00
|| skpD i I, SR
Koordinasi dan Penyusunan i
| | Laporan Keuangan Rp. 4.470.000,00 |
| | bulanan/Triwulanan/ Semesteran
| | SKPD ~ 4
Nglipar, Januar 2024
Pthak Kesatu,
Pihak Kedua

HERU WIDIYANTA, S.1P.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - SUGIYO, S.IP.
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . HERLU WIDIYANTA, 5.1P.
Jabatan . Panewu Anom Nglipar
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Nglipar, Januan 2024
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

Uj—n

HERU WIDIYANTA, 5.1P. S 0, S.P.



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KASUBRAG UMUM KAPANEWON NGLIPAR
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1| Menngkatnys Jumah Dokumen Dokurmen |
Akuniabilitas iy

"D

Jumiah Paket Mebel Yang | Unit -

Jumiah Unit Sarana Dan Unit 2

Disediakan -



e —
[ Jasa Pelayanan Umum
{ Kantor Yang Disediakan |
Jumiah Kendaraan Dinas Unit
Operasional Atau Lapangan
Yang Dipelihara Dan
Dibayarkan Pajak Dan
Periznannya
Jumiah Peralatan Dan Linit
Mesin Lainnya Yang
Dipelihara
Jumiah Gedung Kantor Dan | Unit
Bangunan Lainnya Yang
Dipelihara/Direhabilitasi
Jumiah Sarana Dan Uit
Prasarana Gedung Kantor
Atau Bangunan Lainnya
Yang D;:ehmml'
“Laporan Pelaksanaan Laporan
Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan
No | Kegiatan 1 Anggaran = Keterangan
i | Administrasi Kepegawaian | Rp 3.786.900,00 APBD
Perangkat Daerah
2| Administrasi Umum Perangkat Rp 4812000000 | APBD
| Dwﬂl s S
'3 | Pengadaan Barang Milik Daerah Rp 475000000 | APBD
Penunjang Urusan Pemennitah !
Daerah
4 | Penyediaan Jasa Penunjang Rp 81.828.738,00 APBD
| Urusan Pemerintahan Daerah -
i § | Pemeliharaan Barang Milik Daerah | Rp 67.330.000,00 | APBD
| Penunang Urusan Pemenntahan i
| Daarah
MNglipar, Januar 2024
Pihak Kedua,

HERU WIDIYANTA SIP

Pihak Kesatu.

™~

SUGIYO, S.P.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, ransparan, dan
akuntabel serta beronentas: pada hasil, kami ymherm'ld-atangmdi bawah ini:

Nama - SUPADIYANTA, S.P.
Jabatan : Kepala Jawatan Pelayanan Umum
Selanjutnya disebut Pihak Kesalu,

Mama - SUSTIWININGSIH, 5.TP.
Jabatan - Panewu Nglipar

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kineria jangka menengah seperti yang
talah ditetapkan dalam dokumen Pperencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinena tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan meiakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinera dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Mglipar, Januarn 2024
Pihak Kedua, Pinak Kesatu,

SUSTIWININGSIH, 5.TP. SUPADIYANTA, §.IP.




NERJA TAHUN 2024

LAMPIRAN PEHJAHJMHIU
KEPALA JAWATAN PELAYANAN UMUM F.AF-&HEHJH NGLIPAR
s — — —————___._————— il = _':r.' it
indikator Kinerid [~
No Sasaran Strategis {output mhhlﬁ”h Satuan | Jumlah
] e — - _— —
—— e — et 4)
gy ____________L:!-l_______,_____i_ —
1} Kualitas } mhﬂeﬁmﬂn indeks f 81,00
| Penyelenggaraan Masyarakal t
Pemedintahan r
Kapanewon |!
|w | |
J— e J———
|| " Jumian Laporan Peningkaiaf Laporan 4
Emtﬁfnaspﬂtahs-ﬂ'ﬂ-ﬂ"
Pelayanan kepada
Masrﬂrﬂatdiuwaﬁ\h
U, [ |kecamatsn L —
el ~Kegiatan ———17 Anggaran ~ T Keterangan

L ——— S s
1 | Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Rp 11.500.000 APBD
Peigyanan hapadal.lmamhaldi

Witayah Kecamatan

Nglipar, Januari 2024
Pihak Kesatu,

SAPADIYANTA, S.IP.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

manajemen pemerintahan yang efektif. iranspa

Dalam rangka mewujudkan
yang bertanda tangan di bawah ini:

akuntabel serta berorientas! pada hasil, kami

Nama . HERU WIDIYANTA, S.1P.
Jabatan Panewu Anom Nglipar
Selanjutnya disebut Pihak Kesalu,
Nama - SUSTIWININGSIH, S.TP.
Jabatan © Panewu Nglipar

Selaku atasan langsung Pihak Kesalu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesual lampiran
pefjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah seperti yang
lelah ditetapkan dalam dokumen pefencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluas:
terhadap capaian kinefja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang dipenukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Nglipar, Januarn 2024
Pihak Kesatu,

—F7

SUSTIWININGSIH, S.TP. HERU WIDIYANTA, 5.1P.




LA
MPIRAN PERJANJIAN KINERJA TA HUM 2023
PANEWU ANOM NGLIPAR

v Sasaran Swategis | . Ta
e — — S . d—
1 | Meningkatnya Akuntabilitas | Nilai AKIP Indeks ]'_Ta'i.zu '
Kinerja PD L Il .
[No | ~— Program | e )
|1 | Program Penunjang Urusan | Rp. 1450844974 e
| Pemenntahan Daerah |I
|| Katupotonrios |

Mglipar, Januan 2024
Pihak Kesatu,

-4

HERU WIDIYANTA, S.IP.

SUSTIWININGSIH, S.TP.



PEMERINTAH KABUPATEN GUNUNGKIDUL
KAPANEWON NGLIPA
-

e O -’lii‘!r\ll-""f ol »
Gununglidul, 55852 Telpax
w.uﬂwmﬂm g i

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Datam rangka meowujudkan FrAnaAETEn pemerintalan yang efeklif, ransparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah imi;

MNama - KUNCARA AW, SH, MM,
Jabatan - Kepala Jawatan Praja
Selanjutnya disebut Pihak Kesalu,

Nama - SUSTIWININGSIH, 5.TP.

Jabatan . Panewu Nglipar
Salgku atasan langsung Pihak Kesalu, selanjutnya disebut Pinak Kedua
lampiran

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesual
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinefja tersabut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supenisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nglipap, Januarn 2024
ak Kesatu,

KUNCARA AW, SH, MM.




LAMPIHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA JAWATAN PRAJA KAPANEWON NGLIFAR

. e
{ No | Sasaran Strategis ndikator "““"'h_ _Eﬁmnhh ﬁ

a - WO "
/1'} () L) S . % ST \

1 | Kusalitos indeks Pelayanan
Fresrymberggarman Kapanewon

’ Femenniahan S : o=

Kay Rekomendas dan
| Meringhat * Pambi by

Jumlah Dokumen yang Dokumen 20

Desa dan Pendayagunaan
Asel Desa

| Jumiah Dokumen Fasilitasi | dokumen 7
| dalam rangka Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

" Jumiah Dokumen Fasilitasi | dokumen 1
dalam rangka Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa

| Jumiah Dokumen dokumen 2
Rekomendasi
Pengangkatan dan
Pemberhentian Perangkat
. Desa

Jumiah Dokumen Fasilitasi dokumen 1
dalam rangka Kerja 3ama
Antar Desa dan Kesja S5ama
' Desa dengan Pihak Ketiga |

4 —




== [ Jumiah Dokumen Fasiltasi | dokumen 7
{ dalam rangka Penataan,
|' Pendayagunaan Ruang
| Desa serta Penetapan dan
||_ Penegasan Batas Desa
No | Kegiatan Anggaran Keterangan
"1 | Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa Rp 1125000 | APBD
Dan Peraturan Kepala Desa
"2 | Fasilitasi Administrasi Tata Rp 1.375.000 APBD
Pemerintahan Desa N
'3 | Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa Rp 1.200.000 APBD
Dan Pendayagunaan Aset Desa _. ]
4 | Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Rp 6.000.000 APBD
Desa dan Perangkat desa
5 | Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Rp 0950.000 APBD
Fungsi Badan Permusyawaratan Desa ]
6 | Rekomendasi Pengangkatan Dan Rp 1.000.000 AFPBD
Pemberhentian Perangkat Desa
Fasilitasi Kerja Sama Antar Desa dan Rp 1.000.000 APBD
Kerjia Sama Desa dengan Pihak Ketiga
7 | Fasilitasi Penataan Pemanfaatan Dan Rp 1.000.000 APBD
Pendayagunaan Ruang Desa Serta
[ Penetapan Dan Penegasan Batas Desa
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

peﬂ'rerintahan yang afekif, ransparan, dan

Dalam rangka mewujudkan manajemen
yang bertanda tangan di bawah in.

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami

Nama - HERI NAMIYARSO, S.1P, MM
Jabatan - Kepala Jawatan Sosial
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama - SUSTIWININGSIH, S.TP.

Jabatan - Panewu Nglipar
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target yang sgharusnya sesual lampiran
iangka menengah seperti yang

ini, dalam rangka mencapai target kinena jang

perjanjian
Keberhasilan dan kegagalan

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

pencapaian target kinera tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan sarta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nglipar, Januari 2024
Pihak Kesatu,

v S
HERI NAMIYARSO, S.IP, MM
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

..-l'.d
P 4 KEPALA JAWATAN SOSIAL KAPANEWON NGLIPAR
. T T
’iﬂl Sniagle R - | Jumiah

1) (2) (3) - .

1 | Kualitas indeks Pelayanan % 81,00
Penyelenggaraan | Kapanewon - ..
Pemerintahan Jumiah Laporan Laporan 3
Kapanawon Koondinasi/Sinergi
Meningkat Perencanaan dan

Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan
Instansi Viertikal Terkait -
Jumiah Laporan Fasilitasi Laporan 8
Percepatan Pencapaian
Standar Pelayanan Minimal
di Wilayah Kecamatan . -
5 | Pelestarian Potensi | Jumiah Laporan Gelar Laporan 1
f Ragam Budaya Budaya Y
Lokal untuk
Meningkatkan
Ekonomi
|I_ Kerakyatan
| No || K-aghl!_ﬂ' Anggaran thr?ngnn N
1 | Koordinasi/Sinergl Rp 6.180.000 APBD
Perencanaan dan
| Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan
’ Perangkat Daerah dan Iinstansi
| Vertikal Terkait i R __
"7 | Fasilitasi Percepatan Rp 16.500.000 APBD
Pencapaian Standar .
Pelayanan Minimal di Wilayah
J Kecamatan
| 3 ’?edariudaymgia — | Rp100.000.000 J_' DAIS
| = L = — e T— _
Nglipar, Januari 2024
Pihak Kesalu,

Pihak Kedua,

£

USTIWININGSIH, S.TP HERI NAMIYARSO, S.IP, MM
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekill, ransparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

: SUMARDD, 5.5T, MM

Mama
Jabatan - Kepala Jawatan Kemakmuran
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama  SUSTIWININGSIH, 5.TP.

Jabatan . Panewu Nglipar
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target yang saharusnya sesual lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang
Keberhasilan dan kegagalan

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Nglipar, Januar 2024
Pihak Kesgalu,

S

SUMARDO, S.5T, MM




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA JAWATAN KEMAKMURAN KAPANEWON NGLIPAR

1) 2 : (&) 4 ==}
1 | Kualitas indeks Felayanan y
Penyelenggaraan Haparsewon o ),
EREIEI | Jumniah Dokumen _ dokumen 15
Kapanewon Sinkronisasi Program Kera
Meningkat dan Kegiatan

Jumiah kesepakatan Forum | kesepakatan 1

Jumiah kesepakatan kesepakatan 1

pemikahan usia anak
"Jumiah kesepakatan kesepakatan 1

“Jumiah kesepakatan rakor | kesepakatan | 12
TP PKK
Jumiah Laporan Fasilitasi Laporan 9

Pengembangan Usaha
Ekonomi Masyarakat

Pelestarian Potensi | Jumlah Program dan Dokumen 2
Ragam Budaya Kegiatan Keistimewaan yang
Lokal untuk Disusun
Meningkatkan
Ekonomi
Kerakyatan




Anggaran 1"'
Rpliece 100001  APRD

Rp H““m'mk APEe

Rp 741000000 |  APBD

- Rp 163500000  APBD
Rp 8364500000 |  DAIS
Rp H.mm'm

Nglipar, Januari 2024
Pihak Kesalu,

/-

SUMARDO, S.5T, MM

|




